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INFORMAŢII 
PERSONALE 

LĂZĂRESCU RALUCA PETRONELA  

 

B-dul D. Mangeron Nr. 53, Iasi, Romania 
0232 278683       
 raluca-petronela.lazarescu@academic.tuiasi.ro 
 http://www.misp.tuiasi.ro/structura/ 

Sexul F  | Data naşterii 06/02/1977 | Naţionalitatea Română 

 

EDUCAŢIE ŞI  
FORMARE 

07/2022 – 11/2022  Curs Consilier Dezvoltare personală 
London School of Business and Communication,  
Business and Communication Research Center 

07/2022 – 11/2022  Curs Comunicare în afaceri 
London School of Business and Communication,  
Business and Communication Research Center 

01/2019 – 02/2022  Supervizare în specialitatea psihologie/psihoterapie 
APIPC, Iași – Asociația de Psihoterapie Integrativă și Psihologie Clinică, Iași 

06/2020 – 08/2020  Cursuri formator 
Centrul educațional - Aprendis, Iași 

01/2016-11/2018  Formare psihologie/psihoterapie 
APIPC, Iași – Asociația de Psihoterapie Integrativă și Psihologie Clinică, Iași 

10/2012 -06/2015  Licențiată în psihologie  
Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi,  
Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației 

01/2009  Diploma de Doctor 
Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 

10/2004- 06/2005  Diploma de Master 
Management și Inginerie Comercială,  
Centrul Regional de Instruire în Administrarea Afacerilor Publice și Private, 

EXPERIENŢA 
PROFESIONALĂ 

 

01.10.2000 - prezent 
 
 
 

01.10.2001- 17.10.2008 
 
 

06.2008 – 10.2008 
 

01.2000 – 28.02.2001 
 

Activități și responsabilități 
principale: 

 Preparator, Asistent, Șef de lucrări, Conferențiar universitar 
Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 
Departamentul de Inginerie și Management 

 Doctorand 
Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 
Departamentul de Inginerie și Management 

 Formator proiect Phare 
S.C. PROINF S.R.L. 

 Inginer CTC 
S.C. IMAGE CLOTHES S.R.L. 

Activitate didactica și de cercetare: 
 Titular al cursurilor de licență: Comunicare, Managementul întreprinderii 

simulate; Practica in Firma Simulata, Comunicare și negociere în afaceri, 
Managementul resurselor umane, Comportament organizațional, Management 
industrial, Etică și integritate – master, Cultură și Leadership - master 

 Titular al seminarii licență: Comunicare, Managementul întreprinderii simulate; 
Managementul Marketingului, Practica in Firma Simulata, Comunicare și 
negociere în afaceri, Managementul resurselor umane, Comportament 
organizațional, Management Industrial, Etică și integritate – master,  Cultură și 
Leadership - master 

 Coordonator lucrări licență în domeniul Inginerie și Management 
 Granturi si contracte de cercetare: director și membru in echipele de cercetare 

a 16 granturi, contracte și proiecte didactice și de cercetare. 
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Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 
10/2000-06/2001  Diplomă de Master, 

Managementul Schimbărilor Technologice,  
Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 

10/1995-06/2000  Diploma de inginer,  
Specializarea: Inginerie economică;  
Universitatea Tehnica „Gheorghe Asachi” din Iasi 

Stagii de pregătire și formare profesională în universități din Uniunea Europeană 
11/2012  Stagiu de cercetare la  Riga University, Letonia in cadrul Proiectului POSDRU 

57/1.3/S17884 
01/2006 – 03/2006  Curs de instruire „Practice Team: A Modern Teching Method for Student’s 

Training”,- PRENTEAM –„Don Calabria” Institute -  Ferrara, Italia, proiect  
Leonardo da Vinci RO/2004/PL93117/TD 

                               07/2001  Curs Conception pedagogique et elaboration technique d„un cours multimedia, 
Universite Henri Poincare, Franța 

                01/1999-04/1999  Bursa Socrates-Erasmus, Universidade do Minho, Portugalia 
 

COMPETENΤE 
PERSONALE 

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare   
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză C1  C1  C1 C1 C1 
  

Limba franceză B2 B2 B2 B2 B2 
  

Limba italiană B2 B2 B2 B2 B2 
Competenţe de 

comunicare  
 Bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie prin 

absolvirea cursurilor de pregatire psihopedagogica, psihologica si metodica 
precum și în cadrul stagiilor de pregătire 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

 Competențe organizatorice  dobandite în cadrul: 
 echipelor de organizare a diferitor manifestații științifice naționale și 

internaționale 
 proiectelor la care am participat atât în calitate  de membru 
 stagiilor de pregătire interdisciplinare în diverse universități din UE 
 diferitelor comisii (orar, admitere licență, etc) 
 ca membru al diferitelor organizații în domeniul cercetării 
 organizator workshop – uri în cadrul proiectelor universitare 

Competenţe digitale   Bună stăpânire a instrumentelor Microsoft Office (Access, Excel, PowerPoint, 
Word, Microsoft Front Page, Bună utilizare a Platformelor Microsoft Teams și 
ZOOM, Google MEET 

 
PUBLICAȚII  12 cărți publicate ca unic/prim autor/colectiv apărute la edituri recunoscute 

CNCSIS din țară și din străinătate 
  16 proiecte didactice și de cercetare si granturi în calitate de director și membru 

în echipa de implementare/cercetare 
  70 de articole publicate în reviste/manifestări științifice naționale și 

internaționale 
 

PROIECTE DE 
DIDACTICE ȘI DE 

CERCETARE 

 ATTENDS – Accesul Tinerilor Tenace la Educație Necondiționată la 
Discrepanțe Sociale, PEO/SMIS327887/2025, valoare contract: 841918.80 
RON, perioadă: 01.02.2025-31.07.2027, membru în echipă 

  E3-Practica - Stagii de practică pentru studenții înmatriculați în cadrul 
programelor de studii din domeniile ingineriei electrotehnice, electronice si 
energetice, PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO_A49/ MYSIMS+ID 
312314/2025, valoare contract: 4767420 RON, membru în echipă 
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  Impactul digitalizării asupra stării de bine a angajaților. Strategii de intervenție 
prin comunicare asertivă – contract agent economic, nr. 28216/2025, 
valoare contract : 26000, director proiect 

  „Antreprenoriat, Tehnologie și Inovație Socială în SAS TUIASI – ATIS@SAS 
TUIASI” CNFIS-FDI-2024-F-0491, Beneficiar: Universitatea Tehnică „Gheorghe 
Asachi” din Iasi, Proiect finanţat din Fondul de Dezvoltare Institutională 2024, 
Consiliul Naţional pentru Finanţarea Învăţământului Superior, dom.4: 
Susținerea activităților societăților antreprenoriale studențești (SAS) din cadrul 
universităților, valoare proiect: 325000 RON, membru în echipă. 

  ”Co-founder în era roboților”, CNFIS-FDI-2023-F-0427,  valoare proiect: 
297500 RON, 2023, membru în echipă. 

  ”Co – founder al viitorului sustenabil în SAS TUIASI – SustainAbility@SAS 
TUIASI” proiect tip CNFIS – FDI – 2022 – 0388, valoare proiect: 293000 RON, 
2022, membru în echipă. 

 ”Antreprenoriat și tehnologie în SAS TUIASI – CONNECT@SAS TUIASI”, proiect tip 
CNFIS – FDI – 2021 – 0180, funcția coach/psiholog/COR 242412, 2021, membru în 
echipă 

  ”Antreprenori SMART în SAS TUIASI (SMART în SAS@TUIASI)”, proiect de 
dezvoltare instituțională, nr. CNFIS – FDI – 2020-0343, valoare proiect: 180000 
RON, membru în echipă 

  ROSE – 89/SGU/NC/I, ”Croiește-ți viitorul cu încredere la Facultatea de Textile 
– Pielărie și Management Industrial, Universitatea Tehnnică Gheorghe Asachi 
din Iași,  valoare proiect: 679996 RON, membru în echipă 

  CREATIVE - Școala de vară Junior Designer, ROSE 119/SGU/PV/II, valoare 
proiect: 552597 RON, membru în echipă. 

  SIMPRACT – Tranziția de la școală la viața activă prin practică și crearea de 
întreprinderi simulate, POSDRU/160/2.1/S/138113, valoare proiect: 909536 
RON, membru în echipă 

 Leonardo da Vinci RO/2004/PL93117/TD “Întreprinderea simulată: o metodă 
modernă de pregătire pentru instruirea studenților-PRENTEAM”, 2006, 
Coordonator UTI – Membru în echipa UTI 

  Cercetări exploratorii privind crearea şi dezvoltarea interfeţei consumator-
produs de încălţăminte în vederea realizării rapide a prototipurilor, Contract nr. 
106/2006 CEEX  INFOSOC, valoare proiect: 838350 RON, membru în echipă 

  Creşterea vizibilităţii internaţionale a cercetărilor din domeniul agilității 
designului produselor textilelor şi confecţiilor în contextual integrării în programe 
europene și internaționale– Acronim AgilTexDesign, Contract nr. 54/2006, 
Program CEEX–Modul III–Promovare, valoare proiect: 198900RON, membru 
în echipă. 

  Îmbunătăţirea tehnologiei de prelucrare a firelor şi realizarea în fază pilot a 
urzelilor încleiate din fire încleiate tip bumbac, Contract  nr. 1358P/2004, 
valoare proiect: 18109710 ROL, membru în echipă. 

 Metodologii de evaluare și modele ale agilității întreprinderilor bazate pe tehnici 
inteligente (IA). Aplicație software de evaluare și de support decisional, 
CNCSIS 27637/2025-T.19 & CNCSIS 164/2006, valoare contract: 17000 RON 
(2005), 21000 RON (2006), membru în echipă. 

  
AFILIERI  EURAM - European Academy of Management (2025) – membru 

 AMIER – Asociația managerilor și a inginerilor economiști din România - 
membru 

 APIPC – Asociația de psihologie integrativă și psihologie clinică – membru 
 Consiliul Psihologilor din România – membru 
 AGIR – Asociația Generală a Inginerilor din România - membru 


